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: Matthieu BAX 

 

Chef de projets digital Airport – H/F 

 

Le Groupe ADP est le deuxième opérateur aéroportuaire européen avec plus de 100 millions de voyageurs 
accueillis dans nos terminaux de Paris-Charles de Gaulle, Paris-Orly et Paris-Le Bourget. Classé parmi les 
premiers groupes aéroportuaires mondiaux et présent dans près de 30 pays, notre ambition est d'être un 
leader de la conception, la construction et l'exploitation des aéroports dans le monde. C'est pourquoi nous 
avons besoin de vos talents !  
 
Si vous êtes prêt à relever des défis ambitieux dans un environnement de travail unique, rejoignez-nous ! 
 
Venez vivre notre passion de l'aéroportuaire. 
 

Au sein de la Direction Clients du Groupe ADP, la Direction Digitale recrute, un(e) Chef de projets digital 

Airport dans le cadre d'un CDI. 

 

 

Missions: 
 

Rattaché au Responsable de Pôle Digital Airport, vous : 

- êtes garant de l'évolution et de la conduite des projets en lien avec la stratégie du Pôle,  

- organisez la structure des projets et êtes garant des livrables en terme de qualité des contenus, de 
respect des délais et d'adéquation avec le cadrage initial, 

- préparez et organisez les instances de suivi du projet, alertez sur les risques associés et déterminez 
les ressources pertinentes à mobiliser sur les projets en fonction des expertises requises, 

- êtes chargé de tester l'ensemble des développements réalisés et vous vous assurez de leur qualité, 

- participez activement aux vérifications et aux recettes des développements informatiques des projets. 

- assurez particulièrement le rôle de coordonnateur du projet de traçabilité des flux clients via le wifi, 
sous la responsabilité du Directeur de projet. 

 

Profil : 

Diplômé(e) d'études supérieures du type Ecole de commerce ou ingénieur, vous justifiez d'au moins 2/3 ans 

d'expérience en tant que chef de projet dans un contexte d'opérateur et/ou systèmes d'information. 

Votre connaissance des activités et installations aéroportuaires ainsi que des systèmes d'informations 

associés vous permettent de mener les missions qui vous sont confiées. 

Vous maitrisez les outils et environnement SIG ainsi que l'univers data. 
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Votre appétence pour les interfaces digitales et le monde digital dans sa globalité, seront appréciées. 

Votre capacité à piloter des projets complexes en transversal en lien avec les entités sera indispensable.  

Vos qualités relationnelles, d'autonomie et d'écoute sont reconnues. Votre capacité à fédérer et à convaincre 

ainsi que votre aisance à concilier expertise technique et exigence métier, seront nécessaires. 

Orienté solution et résultat, vous mettez votre enthousiasme au service du client. 

Vous avez une pratique fluide de l'anglais. 

Le poste est à plein temps et basé à Roissy Charles de Gaulle. 
 
 
Télétravail possible. 
Package de rémunération (fixe, variable, intéressement, participation, CET, plan-épargne entreprise, 
mutuelle, CE). 
 
Le Groupe ADP conduit une politique active depuis 1991 en faveur de l'égalité des chances au travail et 
l'emploi des personnes handicapées. Par la signature le 25 janvier 2016 de son 9e accord triennal 2016-
2018, l'entreprise poursuit son engagement en renforçant les actions de recrutement et d'insertion 
professionnelle. Si vous êtes dans cette situation, n'hésitez pas à nous faire part de vos éventuels besoins 
spécifiques afin que nous puissions les prendre en compte. 
 

 

Pour candidater c'est ici : 

https://groupeadp-recrute.talent-

soft.com/Pages/Offre/detailoffre.aspx?idOffre=623&idOrigine=1330&LCID=1036&offerReference=2018-

623 
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